TURKIYE VAKIFLAR BANKASI T.A.O.’NUN
30 MART 2015 TARIHINDE YAPILAN 2014 YILI

OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

TURKIYE VAKIFLAR BANKASI T.A.O.’nun 2014 yilina ait Olagan Genel Kurul
Toplantisi 30 Mart 2015 tarihinde, saat 14.00'da, Turkiye Vakiflar Bankasi T.A.O. Genel
MUdarligt adresi olan Sanayi Mahallesi, Eski BuyUkdere Caddesi, Guler Sokak, No:51
Kagithane/ISTANBUL adresinde, T.C. Istanbul Valiligi Giimrik ve Ticaret il Mudurlagi'nin
26.03.2015 tarih ve 6864591 sayili yazisiyla gérevlendirilen Bakanlik Temsilcileri Sayin Fatma
YAZICI ve Sayin Devrim DEMIRCAN'In gézetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait ¢gagr ilgili mevzuat ve Ana Sézlegsmede 6ngoruldigu gibi ve glindemi de
ihtiva edecek sekilde, 02 Mart 2015 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda
(www.kap.gov.tr), 03 Mart 2015 tarihinde Merkezi Kayit Kurulusu'nun Elektronik Genel Kurul
Sisteminde (EGKS) ve Banka internet Sitesinde (www.vakifbank.com.tr), 06 Mart 2015
tarininde Dlnya ve Sabah gazetelerinin Tlrkiye baskisinda ve Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nin 05 Mart 2015 tarihli ve 8772 sayili nishasinda ilan edilmek suretiyle ve ayrica
pay defterinde yazili nama yazili pay sahipleri ile énceden Bankaya pay sahiplidini ispatlayici
belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine taahhitli mektupla, toplanti gin ve
guindeminin bildiriimesi suretiyle stresi icinde yapilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesinin tetkikinden sirketin toplam 2.500.000.000.-TL'lik sermayesine
tekabiil eden 250.000.000.000 adet hisseden (25.000.000.000 oy hakki vardir) 43.226,09
TL'lik sermayeye karsilik 4.323.209 adet hisse (432.320,9 oy hakki vardir) asaleten,
2.126.960.763,43 TL'lik sermayeye karsilik 212.696.076.343 adet hisse (21.269.607.634,3 oy
hakki vardir) vekaleten olmak Gzere toplam 2.127.003.989,43 TL'lik sermayeye karsilik gelen
212.700.398.943 adet hissenin (21.270.039.894,3 oy hakki vardir) toplantida temsil edildiginin,
asaleten temsil edilen pay sahiplerinin 35.723,09 TL'lik sermayeye karsilik gelen kisminin fiziki
olarak, 7.503,00TL'lik sermayeye karsilik gelen kisminin ise elektronik ortamda temsil
edildiginin, vekaleten temsil edilen pay sahiplerinin 1.865.290.766,44 TL'lik sermayeye karsilik
gelen kisminin fiziki olarak, 261.713.222,99 TL'lik sermayeye karsilik gelen kisminin ise
elektronik ortamda temsil edildiginin, boylece gerek ilgili mevzuat ve gerekse Ana Sézlegsmede
ongorulen toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlasiimasi; Bankamiz Genel Mudiri ve
Murahhas Uyemiz Sn. Halil Aydogan ile yeterli sayida Yénetim Kurulu Uyesinin ve Denetginin
toplantida hazir oldugunun gérilmesi, vekaletnamelerin tam ve toplantida hazir bulunmasi
gereken tim evraklarin hazir bulundugunun, elektronik genel kurul hazirliklarinin yasal
duzenlemelere uygun yerine getirildiginin anlasiimasi ve tum bu hususlarin Bakanlk
Temsilcileri Sayin Fatma YAZICI| ve Sayin Devrim DEMRICAN tarafindan tespit edilmesi
Uzerine; toplanti Ana Sézlesmenin 35’inci maddesi ile verilen yetkiye istinaden Yoénetim Kurulu
Baskani Sayin Ramazan GUNDUZ tarafindan fiziki ve elektronik ortamda es anli olarak acildi.
Acilis konusmasini miteakiben Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk, Sehitlerimiz ve Vakifbank'in
kurulusu ve buglinlere ulasmasinda emegdi gecen ebediyete intikal edenler anisina 1 dakikalik
sayg! durusu yapildi ve bitiminde Istiklal Marsi okundu. Banka Genel Kurulu Calisma Esas ve
Usulleri Hakkindaki I¢ Yénerge'nin 9'uncu maddesi geredi Genel Kurul Toplanti giindemi
okundu, siralamaya iligkin Sadrettin Hasiroglu tarafindan verilen degisiklik énerisi oycoklugu
ile reddedildi. Yonetim Kurulu Baskani Sayin Ramazan GUNDUZ paydaslardan giindem
maddeleri gdrustliurken sadece ilgili gtindem maddesi ile ilgili kisa ve net ifadelerle soru, géris
ve Onerilerin paylasilmasini, gindem maddesi ile ilgili olmayan hususlarin gindemin 15'inci
maddesi olan “Dilek ve Temenniler” béliminde paylasiimasini rica etti.
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Genel kurulda s6z alma ve oy kullanma sekli ile ilgili bilgi vermek Gizere Genel Mudur
Yardimcisi Sayin Hasan ECESQY asagidaki konusmay! yapti:

Toplantida s6z alma usulii su sekildedir:

Gorusulmekte olan glindem maddesi lizerinde séz almak isteyen pay sahipleri veya diger
ilgililer durumu toplanti bagkanligina bildirirler. Baskanlik séz alacak kigilerin ismini not alir,
genel kurula agiklar ve basvuru sirasina gére bu Kisilere s6z hakki verir. Kendisine séz sirasi
gelen kisi, toplanti yerinde bulunmuyor ise s6z hakkini kaybeder. Oylamaya gegilecegi
aciklandiktan sonra, ancak usul hakkinda s6z istenebilir.

Toplanti baskaninca, géruisilen konular hakkinda aciklamada bulunmak isteyen yénetim
kurulu tyeleri ile denetciye siraya bakilmaksizin séz verilebilir.

Konusmalarin siiresi, baskanin veya pay sahiplerinin 6nerisi Uzerine, giindemin yogunlugu,
gorusulmesi gerekli konularin goklugu, dnemi ve séz almak isteyenlerin sayisina gére genel
kurulca kararlastirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6nce konusma siiresinin sinirlanmasinin
gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacadi konularinda, ayri ayri oylamayla
karar verir.

Turk Ticaret Kanunu'nun 1527'nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan
pay sahiplerinin veya temsilcilerinin gériis ve énerilerinin olmasi durumunda Genel Kurul'da
okutulur.

Toplant izlenecek oylama usulii ise soyledir;

Oylama, toplantiya elektronik olarak katilaniar igin EGKS araciligiyla, fiziki olarak katilanlar
icinse su sekilde olacaktir:

2 Asaleten oy kullanacaklar el kaldirmak suretiyle,

. Temsilen oy kullanacakiar hem el kaldirmak suretiyle hem de kullandigi oy yéniinde oy
pusulalarini doldurmak suretiyle yazili olarak,

. Hem asaleten hem de temsilen oy kullanacaklar ise el kaldirmak ve temsilci olarak oy

pusulasini doldurmak suretiyle, oylarini kullanacaklardir
Gindem maddesi veya onerge oylamaya acildi§inda

e Kabul edenler,
e Kabul etmeyenler,

Seklinde ayri ayri sorulacaktir. Tiim oy kullananlar el kaldirmak suretiyle énergeyi veya
glindem maddesini oylamis olacaklardir. Red oy kullananlarin adi-soyad: ve oy adedi oy
saymakla gérevli kigiler tarafindan not edilecektir

Temsilen oy kullananiar ilgili giindem maddesi ile ilgili oy pusulasindaki bilgileri dolduracak,
kararlarini  pusulada isaretleyecek, imzalayacak ve oy toplama memurlarina teslim
edeceklerdir.

Tirk Ticaret Kanunu'nun 1527'nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan
pay sahiplerimiz veya temsilcileri her bir giindem maddesi veya 6nergenin oylamaya
aciimasini miiteakip 2 dakika icinde oylarini génderebilirler. Eger katilanlarin tamami oylarini
gondermigse bu sirenin sona ermesi beklenmeyecektir. Bu nedenle; zaman kaybinin
dnlenmesi agisindan Genel Kurulumuza elektronik ortamda katilan paydaslarimizin énerge
veya glndem maddesi oylamaya agildiginda oylarini ivedilikle kullanmalarini rica ediyoruz.
Toplanti Bagkani tarafindan Merkezi Ka yit Kurulugu elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikasi”
bulunan Bankamiz Yatirimei fﬁ,skﬂeri/Mudﬁru Ali TAHAN Elektronik Genel Kurul Sisteminin
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kullanimi ve Toplanti Tutanaginin hazirlanmasinda Tutanak Yazmanina yardimci olmak amaci
ile géreviendirilmistir.

Elektronik genel kurul araciligiyla yapilan o ylama sonucu ile toplantiya fiziki olarak katilanlarca
yapilan oylama sonucu birlestirilir ve nihai oylama sonucu, Genel Kurula agiklanir. Oylamaya
katiimayanlar ret oyu vermis sayilir.

Gundemdeki herhangi bir maddenin oylanmasi sirasinda; tiim oylar kabul seklinde ise, ilgili

gindem maddesi “Oy Birligi” ile kabul edilmis olacaktir. Kabul o yunu asmamakla birlikte “Red”
oyu varsa giindem maddesi “Oy Coklugu” ile kabul edilmis olacaktir.

Bu agiklamalardan sonra giindem maddelerine gecildi.

Madde 1) Tlrk Ticaret Kanunu'nun 419'uncu maddesi ve Ana Soézlesmenin 35'inci
maddesi geredince Genel Kurul Toplant Baskanligi tesekkul etmistir. Buna gére; Toplanti
Baskanligi Ana Sézlesmenin 35'inci maddesinin birinci ciimlesi geregince Yonetim Kurulu
Bagkani Sayin Ramazan GUNDUZ tarafindan yurutalmastar. Anilan maddenin Gglnci
cimlesi uyarinca Genel Kurulda bulunan en ¢ok oy sahibi iki ortagl temsilen (A) ve (C)
gruplarinin teklifi ve bu teklifin 4.049.691 TL nominal “ret’ oya karsilk 2.122.954.298,43 TL
nominal “kabul” oyu sonucunda oygoklugu ile KABUL edilmesi uzerine; Oy Toplayiciliklarina
Sayin Hasan ECESOY ve Sayin Mustafa TURAN secilmiglerdir. Ana Sézlesmenin 35'inci
maddesinin dérdlincl cimlesi uyarinca da Toplanti Bagkani ile Oy Toplayicilar Sayin Hiseyin
Ugur BILGIN'I Genel Kurul Yazmani olarak segmislerdir.

Ardindan, Vakiflar'in tarihcesini anlatan film izlendi. AkabindeToplanti Bagkani olarak
Sayin Ramazan GUNDUZ acilis konusmasini gergeklestirdi.

Y6netim Kurulu Bagkanhigini yurittugum VakifBank'in 61. Genel Kurulu'nda da basarili
sonugclarla karginizda bulunmaktan bilyilk memnuniyet duyuyorum. 2014 yilina iligkin
faaliyetlerimiz ve finansal basarilarimizin ayrintilarini Sayin Genel Muduariimiiz sizlerle
paylasacaklardir. Vizyon, misyon ve degerlerimiz dogrultusunda VakifBank'in
yatinmcilarina, misterilerine, galisanlarina ve Turkiye'ye deger katti§y stiphesizdir. 61
yillik kamu bankasi olmanin tecriibesini reel sektére verdigi destek ve dinamizmle
birlestiren Bankamizin her diizeyde calisanlar olarak bundan sonra da bélgemizin en
iyi, en ¢ok tercih edilen ve musteriler, calisanlar, hissedarlar ve toplum icin deger
yaratan bankasi olma vizyonu dogrultusunda sevkle calismaya devam edeceg@imizi
belirtmek isterim.

61 yildir, cagdas bankacilik yéntem ve uygulamalariyla tlkemiz ekonomik ve sosyal
gelisimine katki saglayan Bankamiz, her gecen gun buyimeye devam etmektedir.

Onumuzdeki dénemlerde Bankamizin daha guzel yerlere gelecegine olan inancimin
kaynagi olan ve bugiine kadar Bankamizda destek veren ortaklarimiza,
calisanlarimiza ve musterilerimize siikranlarimi sunuyorum.

Son olarak; bugiine kadar tilkemizin uluslararas| miisabakalarda en basaril temsilcisi
olan, Dinya ve Avrupa Sampiyonu Voleybol takimimizin degerli yoneticilerine,
oyuncularina, c¢alisanlarina ve taraftarlarina cok tesekkir ediyor, hafta sonu
Polonya'da yapilacak Avrupa Sampiyonasi finallerinde tlkemiz adina kendilerinden
yeni bir sampiyonluk bekledigimizi belirterek, hepsine basarilar diliyorum.

Genel Kurulumuzun, Bankamiz ve tlkemiz icin hayirh olmasini temenni ediyor, tim

katihmcilan saygiyla selamliyorum ~ i
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Daha sonra Banka Genel Miduri Sayin Halil AYDOGAN konusmasini gergeklestirdi.
Sayin Baskanim tesekkir ederim.
Sayin Yonetim Kurulu Baskanimiz,
Yonetim Kurulu Gyelerimiz ve Denetim Kurulu uyelerimiz,
Kiymetli hissedarlarimiz,
Saygideger hazirun,
Degerli calisma arkadaslarim,
Hanimefendiler, beyefendiler...

Gucunl yuzyillar éncesinde kurulan vakiflardan alan ve bankacilik sisteminde koklO bir
gelenegi ve tecribeyi temsil eden Bankamizin 61. Olagan Genel Kurul Toplantisi'na
hosgeldiniz.

Ekonomimizin saglikl bir sekilde bilyumesine, toplumsal barisin ve refahin saglanmasina
onemli dlcude katki saglayan vakiflari ve vakif mirasini bize emanet edenlere ve bu emaneti
bugiine kadar gbzetenlere tesekkiir ediyor, ahirete intikal etmis olanlari burada bir kez daha
rahmet ve minnetle yad ediyorum.

Bu yil G20'ye ev sahipligi yapacak olan, dunyanin ilk 20 buyik ekonomisinden biri olan
ulkemizi desteklerken, VakifBank olarak bize emanet edilen vakif mirasini koruma ve gelecek
nesillere aktarmakla gérevli oldugumuz bilinciyle hareket ettigimizi belirtmek istiyorum.

61. Olagan Genel Kurul Toplantimiza istirak eden kiymetli hissedarlarimiz, hanimefendiler,
beyefendiler...

Yaptigimiz yatinmlarin geri déntstini aldigimiz basarili bir yili geride biraktik. Bu vesileyle,
Bankamizin 2014 yili finansal ve finansal olmayan bazi rakamlarini sizlerle paylagsmak
istiyorum.

2014 yili, Tarkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi'nin faizleri artirdigl, ABD Merkez Bankasi'nin
tahvil alimlarini sonlandirdigi bir yil oldu. Bu olumsuz kosullara ragmen, aktif buyuklugumuzi
%186,77 oraninda artirarak 158 milyar 218 milyon Tiirk Lirasi'na ulagtirdik. Boylelikle, 2013 yili
2. Ceyreginde kaybettigimiz 6.'iga yeniden yukselmis olduk. Bu bagarida emegi gecen bitiin
calisma arkadaslarima sizlerin huzurunuzda bir kez daha tesekklr etmek istiyorum.

2014 yilinda Turkiye ekonomisine nakdi ve gayrinakdi kredi olarak toplamda 133 milyar Tiirk
Lirasi finansman sagladik. Nakdi kredilerimizi, bir énceki yihn ayni dénemine gére %20,63
oraninda artigla 104 milyar 343 milyon Tirk Lirasi'na ylukselttik.

Yurt capinda yaygin sube agimiz ile ticari musterilerimizin finansman ihtiyaclarini, finansal
yapilarina uygun nakdi ve gayrinakdi kredi tiriinlerimizle karsiladik. 2014 yilsonu itibariyla ticari
nakdi kredilerimizi, %27,65 oraninda artisla 71 milyar 493 milyon Turk Lirasi'na, gayrinakdi
kredilerimizi ise %22,67 oraninda artisla 28 milyar 634 milyon Turk Lirasi'na ulastirdik.

Ihracat basta olmak izere reel ekonominin lokomotifi, ekonomimizin en biyik itici giicti olan

KOBI'lerimizi desteklemeye devam ettik. 2014 yilinda, bir &nceki ylla gére KOBI nakdi
kredilerini %20,63 oraninda artirarak, KOBI segmentinde éncil bankalardan biri olduk.
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Istanbul 3. Havalimani, 3. Bogaz kopriisu, Istanbul-izmir otoyolu ve Ulkemizin gelisimine katki
saglayacak birgok buyiik altyapi projelerine kurumsal finansman destegi sagladik. Ayrica
"strdurulebilir bir kalkinma ancak strdiralebilir bir cevre ile mumkin olabilir" ilkesi 1s1ginda
sera gazi emisyonunun é&nlenmesi, fosil yakitlarin kullaniminin  azaltiimasi ve enerji
maliyetlerinin distriilmesi amaciyla, Dunya Bankasi ve Avrupa Imar ve Kalkinma Bankasi gibi
uluslararasi kuruluslardan uygun maliyetli fonlar elde ettik. Bu konudaki hassasiyetimizin
sonucu olarak Borsa Istanbul Surdurilebilirlik Endeksi'ne girmeye hak kazanan tek kamu
kurumu olduk.

Bireysel kredilerde ise hanehalkinin ihtiyaclarini finanse etmeye devam ettik. Konut kredilerini
2014 yili itibariyla %7,63 blyuterek, 14 milyar 316 milyon Tirk Lirasi'na, Ihtiya¢ Kredilerini ise
%12,35 blytterek 14 milyar 967 milyon Tark Lirasi'na gikarttik.

Bilango rakamlarini buyiiterek tlkemizi desteklerken, bankaciligin temel unsurlarina titizlikle
riayet ettik ve uyguladik. Bu dogrultuda, takibe aktarimlari azaltip gecen yildan daha yiiksek
miktarda tahsilat yaparak ve kredileri daha yakindan takip ederek, takibe dénlsim oranimizi
dusurdUk. Herhangi bir takipli kredi satigl veya aktiften silme yapmadan takibe dénisim
oranimizi bir 6nceki déneme gére azalttik. Bu hususta Bankamiz icin gayret sergileyen ve bu
tablonun olusmasinda emek veren herkese sizlerin huzurunda tesekkur etmek istiyorum.

Mevduat artisina yonelik strdurdugimuz etkin stratejiler ve genis sube agimiz sayesinde 2014
yilinda yaygin ve gucli mevduat yapimizi koruduk ve toplam mevduatimizi 2013 yilina gore
%12,54 oraninda artirarak 91 milyar 757 milyon Turk Lirasi'na ulastirdik. Mevduatin tabana
yayginlastinimasi ve tasarruf mevduatinin artinimasi hedefimiz dogrultusunda, tasarruf
mevduatimizi %16,07 artirarak 36 milyar 353 milyon Tirk Lirasrna yUkselttik. Artan zorlu
rekabet kosullarina ragmen hizla genisleyen sube adimiz, hizmet kalitemiz ve masteri
memnuniyetini temel alan uygulamalarimizin katkisiyla mevduatimizin tabana yayiimasi ve
maliyet odakli kaynak yénetimi politikalarimiza 2015 yilinda da devam ederek mevduattaki
istikrarli artis egilimimizi koruyacagiz.

Fonlama kaynaklarinin cesitlendiriimesi, likidite yénetimine katki saglanmasi ve kaynak
vadesinin uzatiimasi amactyla 2014 yilinda toplam 5,8 milyar Tiirk Lirasi nominal tutarll banka
bonosu ihraci ile sektérde énci rolimiizii pekistirdik. Ayrica Turkiye'de uluslararasi bankacilik
alaninda daima énct bankalardan biri olarak 2014 yilinda orta vadeli global tahvil ihrag
programi kapsaminda gerceklestirdigimiz tahvil islemleri, tahsisli bono satiglarinin yaninda
Sendikasyon kredileri, Sekiritizasyon kredileri ve cesitli kaynaklardan sagladigimiz uzun
vadeli ve uygun maliyetli kredilerle uluslararasi piyasalardaki en aktif Tiirk bankalarindan biri
olmaya devam ettik.

2014 yil icinde VIT programini buytk 6lgiide tamamlamis bulunmaktayiz. Bu programla,
masterilerimize daha hizl| ve ihtiyaclarina daha uygun goziimler sunan modern bir bankacilik
yazilimina sahip olurken, triin gelistirme ve satis strecleri hizlandirilarak rekabet avantajinda,
verimlilikte ve musteri memnuniyetinde artis sagladik. Hedefimiz, bu yil icerisinde VIT
programinin tamamini devreye almaktir.

Hedeflerimize dogru yiriirken, vakifiarin bize verdigi emaneti koruma bilinciyle hareket ettik ve
bankacilik sektériniin karinin ayni kaldigi 2014 yilinda, net karimizi %10,58 oraninda artirarak
1 milyar 753 milyon Turk Lirasr'na ¢ikarma basarisini gésterdik. Bu basarida katkisi bulunan
tim VakifBank ailesine tesekkiir ediyorum. Ayni motivasyonla 2015 yilinda da bélgemizin en
iyi, en cok tercih edilen ve bitiin paydaslarimiz icin deger yaratan bankasi olma vizyonunu
hayata gecirmek tzere sevkle ¢alismaya devam edecegimizi belirtmek isterim.

Cok degerli paydaslarimiz ve degerli misafirlerimiz,
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Zaman zaman Bankamiz emeklilerinden, hakli olmayan sitem mektuplari aliyorum. Bana
gonderilen bir mektuptaki bazi cimleleri sizlerle paylasmak istiyorum.

Bir Bankamiz emeklisi diyor ki, “Biz emekliler olarak ¢ok zor durumdayiz. Maaslarimiz ¢cok ama
cok dusuk. Biz VakifBank emeklileri olarak sizlerden rica ediyoruz; emeklileri de lUtfen distnin
ve acil olarak maasimizi yukseltin”.

Kiymetli arkadaslarim,

Emeklilerimiz de ¢alisanlarimiz da bizim igin ¢ok 6énemli. Bankamizin buginlere gelmesinde
emegi, katkisi olan tim emeklilerimize siikran borgluyuz. Vefat etmis olanlara Allah’tan rahmet,
hayatta olanlara saglikli ve mutlu bir yagsam diliyorum.

Malumlari oldugu (zere, Bankamiz emeklileri; emekli maaslarini Bankamizdan degil,
Bankamiz Emekli Sandigi'ndan ve Munzam Sandi§r’'ndan almaktadirlar.
Ben size simdi de 5411 sayili Bankacilik Kanunu’nun 58’inci maddesini okuyorum:

“Bankalarca, minhasiran calisanlarina ait olmak Uzere saglk ve sosyal yardim, emeklilik,
intiyat ve tasarruf saglama amaciyla kurulan sandik ve vakiflara agiklarinin kapatiimasi igin
kaynak aktarilamaz.”

Kanun hikm bu kadar agikken, VakifBank olarak biz, VakifBank emeklilerinin maaslarini,
kaynak aktarmak suretiyle nasil yukseltebiliriz? Bunu takdirlerinize arz ediyorum.

VakifBank olarak; Bankamizi blyutme ve gicli kilma yaninda, Bankamiz Emekli Sandigi st
yonetimine; sandiklarin varliklarinin daha iyi degerlendiriimesi ve sandiklara ek gelir getirici
yeni projeler uretilmesi icin her turli destegi veriyoruz, her tirli destedi vermeye de devam
edecegiz.

Bankamiz Emekli Sandigi Ust yénetimleri de sandiklarinin gelirlerinin artirlmasi konusunda
yogun calisma igindedirler.

Son olarak, Turkiye'nin uluslararasi arenada en basarili spor takimi olan, 73 maglik galibiyet
serisiyle 2014 yilinda Guinness rekorlar Kitabi'na giren VakifBank bayan voleybol takimimizi
desteklemekten gurur duydugumuzu soylemek istiyorum. Bu vesileyle, haftasonu Polonya'da
yapilacak Avrupa Sampiyonasi finallerinde tlkemiz adina kendilerinden yeni bir sampiyonluk
bekledigimizi belirtmek istiyorum.

Vakiflarimizin, vakif klltariniin ve Bankamizin gelecek nesillere ulasmasina, vakif bereketinin
tum yurda yayilmasini saglamak igin bir saniye bile olsa katki veren tum hissedarlarindan
musterilerine, c¢alisanlarindan sporcularina, Hakkin rahmetine kavusan ve hayatta olan
VakifBank ailesinin tum mensuplarina bir kez daha stikranlarimi sunuyorum.

Genel kurulumuzun, Bankamiz ve tlkemiz igin hayirli olmasi temennisiyle tim katilimcilari
sayglyla selamliyorum.

Daha sonra Banka tarihgesi ile ilgili kisa belgesel film gésterisi gerceklesti.

Madde 2) 2014 yili faaliyet ve hesaplari hakkinda Yénetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu
ve Denetim Kurulu Raporu ile Sayistay Raporunun okunmasi ve muzakeresi ile ilgili
Gindemin 2'inci maddesine gegildi. 2014 yili faaliyet ve hesaplari hakkinda Yonetim Kurulu
Raporu’'nun 6nceden ve yasal siresi icerisinde ortaklarin bilgisi ve incelemesine sunulmus
olmasi nedeniyle; Genel Kurul'da tamaminin okunmayarak yalnizca Ozet Yénetim Kurulu Yillik
Faaliyet Raporu'nun okunmasi, Denetim Kurulu Raporu'nun tamaminin, T.C. Sayistay
Baskanligi Raporu’'nun ise yalnizca “Toplu Bakis” baslidi altinda yer alan “Oneriler” bélimu ile
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bunlara kargi Banka Genel Mudurlugi'nce verilen “Cevaplar’in okutulmasi yéniinde (A), (B)
ve (C) grubu ortaklar adina verilen 6nerge okundu ve oya sunuldu. S6z konusu 6nergenin
toplam 5.193.959 TL nominal ret oya karsilik 2.121.810.030,43 TL nominal kabul oyu
sonucunda oygoklugu ile KABUL edilmesi tizerine Ozet Yénetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu,
Denetim Kurulu Raporu’'nun tamami ile T.C. Sayistay Baskanligi Raporu'nun Toplu Bakis”
baglgi altinda yer alan “Oneriler” bslim ile bunlara karsi Banka Genel Mudurluglnce verilen
cevaplar okundu. Muizakere acildi ve s6z alan olmadi.

Madde 3) Bagimsiz denetimden gecmis 2014 yili finansal tablolarinin (Bilanco ve
Kar/Zarar hesaplarinin) 6nceden ve yasal siresi icerisinde ortaklarin bilgisine sunulmus
olmasi nedeniyle Genel Kurul'da tamaminin okunmamasi, yalnizca bagimsiz denetim raporu
kismi ile Bilango ve Kar/Zarar cetvelinin ana kalemler itibariyle okunarak dogrudan
muzakereye gecilmesi yoniinde (A), (B) ve (C) grubu ortaklar adina verilen énerge okundu ve
oya sunuldu. Séz konusu Onerge toplam 5.186.459 TL nominal ret oya Karsilik
2.121.817.530,43 TL nominal kabul oyu sonucunda oycoklugu ile KABUL olundugundan,
Bagimsiz Denetim Raporu okundu; 2014 yili finansal tablolari (Bilango ve Kar/Zarar Cetveli)
okundu ve miizakere edildi. Yapilan oylama sonucunda, 2014 yil Bilango ve Kar/Zarar
hesaplari 5.193.959 TL nominal ret oya karsilik 2.121.810.030,43 TL nominal KABUL oyu
neticesinde oygoklugu ile tasdik edildi. Séz alan olmadi.

Madde 4) 2014 yili faaliyetleriyle ilgili olarak; yapilan oylama sonucunda Yénetim
Kurulu Uyeleri ve Denetgiler 5.194.346 TL nominal ret oya karsilik 2.121.809643,43 TL
nominal KABUL oyu neticesinde oygoklugu ile IBRA edildiler. Yénetim Kurulu Uyeleri’nin
kendileri kendi ibralarinda oy kullanmadilar.

Madde 5) 2014 yil Dénem Karinin Dagitimina ve Kullanim Sekline lliskin Yonetim
Kurulu’nun 2757-09 sayili toplantisinda alinan 02.03.2015 tarih ve 86864 no.lu énerisi okundu
ve muzakere edildi.

2014 faaliyetleri neticesinde elde edilen 1.753.273.280,50-TL’lik dagitilabilir bilango
karinin 141.115.550,46-TL'lik ertelenmis vergi aktifi net gelirinin kar dagitimina konu
edilmemesi sebebiyle diger kar yedeklerine aktariimasindan sonra kalan 1.612.157.730,04
TL'nin Bankamiz Kanunu’nun 9’uncu maddesi ve Ana Sézlegsmenin 84’Uncli maddesi uyarinca
diuzenlenmis olan ve ekte sunulan kar dagitimi tablosunda belirtildigi sekilde dagitimasi,
ortaklara dagitilacak temettiinuin 29.05.2015 tarihinde gergeklestiriimesine,

6219 sayil Kanun'un 9/D ve Ana Sézlesmenin 84/C fikralari uyarinca, 2014 yil
icerisinde karsilik ayriimak suretiyle gider yazilan 129.796.548,18-TL'lik personel temettl
hissesinin personele dagitimak Uzere ilgili hesaba aktariimasi ve temettii hissesi olarak
karsilik ayrilan bakiyenin briit 3 maasla sinirli olmak tizere Yénetim Kurulunun belirleyecegi
tarihte personele 6édenmesine,

2014 yil icinde satisi gergeklestirilen istirak ve gayrimenkullere ait 314.828.980,97-
TLlik satis gelirinin 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 5/1-e maddesi kapsaminda,
%75'lik kismi olan 236.121.735,73-TL'nin pasifte 6zel bir fon hesabinda izlenmek tizere diger
yedeklere aktariimasina 4.294.259 TL nominal ret oya karsilik 2.122.709.730,43 TL nominal
KABUL oyu neticesinde oycoklugu ile karar verildi.

2014 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

BILANGO KARI 1.753.273.280,50

Ertelenmis Vergi Geliri (-) )i 141.115.550,46




Dagitilabilir Net Dénem Kan 1.612.157.730,04

I-Kanuni Yedek Akgeler 161.215.773,00
1.Kanuni Yedek Akce 80.607.886,50
2.Bankamiz Kanunu ve Ana Sézlesme 80.607.886,50

Geregi Ayrilan Yedek Akce

lI-Ortaklara Dagitilabilir Pay 1.450.941.957,04
11-Ozel Yedekler 236.121.735,73
IV-Fevkalade Yedek Akge 1.114.820.221,31

(Bankamiz Kanunu 9/E)

V-Ortaklara Dagitilacak Pay 100.000.000,00

Pay sahibi Burhanettin Agabeyoglu Bankanin neden 100 Milyon TL temettii dagittigini, daha
fazla temettli dagitmadigini sormustur. Banka Genel Muduri Halil Aydogan banka buyume
stratejisi gercevesinde karin sermaye icinde muhafaza edilmesinin politikalari ile daha uyumlu
oldugunu, mevcut kar dagitiminin BDDK tarafindan onaylandigini, bunun gelecege yatirm
oldugunu ifade etmistir.

Madde 6) Gindemin 6'inci maddesine gegcildi. Banka Ana Sézlesmesinin sermaye ile
ilgili 7’inci maddesinin 6nceki hali ile 7’inci maddesinde yapilacak degisiklik tasarisi okunarak
ve Ana Sozlesme degisiklik tasladi ile ilgili BDDK, SPK ve GumrUk ve Ticaret Bakanligrnin
25.02.2015 tarih 6188698 sayili yazisiyla onaylanan sermaye degisiklik tasarisi onaya
sunuldu. Sézkonusu degisiklik toplam 238.210.507,99 TL nominal ret oya karsilik
1.888.793.481,44 TL nominal kabul oyu sonucunda oygoklugu ile KABUL edildi. S6z alan
olmad..

Madde 7) Ana Soézlesmenin 48'inci maddesi geregince; 3 yil slre ile gérev yapmak
Uzere (A) grubunu temsilen yazili adaylik beyaninda bulunan Sayin Adnan ERTEM ve
asaleten toplanti mahallinde hazir bulunan Sayin ismail ALPTEKIN ve Bagimsiz olarak Sayin
Oztirk ORAN  (B) grubunu temsilen Sayin Seref AKSAC, (C) grubunu temsilen Sayin
Ramazan GUNDUZ ve Bagimsiz olarak Sayin Sebahattin BIRDAL ile Bagimsiz olarak Sayin
Mehmet Emin OZCAN Yoénetim Kurulu Uyeliklerine segilmelerine 201.478.309,12 TL nominal
ret oya karsilik 1.925.525.680,31 TL nominal KABUL oyu neticesinde oycoklugu ile karar
verildi.

Madde 8) Olagan Genel Kurul Glndeminin 8'inci maddesi kapsaminda Ana
So6zlesmenin 44'Unci maddesi uyarinca Denetim Kurulu Uyeliklerine 3 yil siire ile goérev
yapmak Uzere; Sayin Mehmet HALTAS ve Sayin Yunus ARINCI secgilmesine 220.708.656,12
TL nominal ret oya karsilik 1.909.295.333,31 TL nominal KABUL oyu neticesinde oygoklugu
ile karar verildi. Secilen Denetim Kurulu tiyelerinin toplanti salonunda hazir bulundugu géraldu.

Madde 9) Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerinin aylik Gicretlerinin net 10.000 TL.- (On
Bin Tirk Lirasi), Denetim Kurulu Uyelerinin aylik ticretlerinin ise net 7.050 TL.- (Yedibin Elli
Turk Lirasi) olmasina, banka personeline yapilan ikramiye 6deme dénemlerinde (Ocak, Nisan,
Temmuz, Ekim aylarinin 15. gunu) yilda 4 defa aylik net Ucretleri tutarinda ikramiye
odenmesine 15.126.383,34 TL nominal ret oya karsilik 2.111.877.606,09 TL nominal KABUL
oyu neticesinde oycoklugu ile karar verildi. Pay sahibi Sevda Alkan neden Yénetim Kurulu'na
bayan YK dOyesi atanmadigi sormustur. Toplantt Baskani Ramazan GUNDUZ, pay
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sahiplerinden bu sekilde bir talep gelmedigini, talep gelmesi halinde Genel Kurulfun
degerlendirmesine sunulacagini ifade etmistir.

Madde 10) Yonetim Kurulu Uyelerine, Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri
kapsamina giren konularda izin verilmesi, ilgili islemlerde ayrica Yénetim Kurulunun da
onayinin alinmasina 19.309.639,87 TL nominal ret oya karsilik 2.107.694.349,56 TL nominal
KABUL oyu neticesinde oycgoklugu ile karar verildi.

Madde 11) Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati uyarinca Denetci
seciminin onayi Bagimsiz Denetim firmasinin secilmesi amaciyla Guindemin 11’inci maddesine
gecildi. Banka Yénetim Kurulu'nun 2759-11 sayili toplantisinda alinan 19.03.2015 tarih ve
86956 karar numarali énerisi okundu ve Genel Kurul'un onayina sunuldu. Bankanin 2015 yili
hesap dénemi badimsiz denetim faaliyetlerini gerceklestirmek Uzere Bagaran Nas Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik (PricewaterhouseCoopers) firmasi ile
calisiimasi hususu 39.793.281,34 TL nominal ret oya karsilik 2.087.21.0708,09 TL nominal
KABUL oyu neticesinde oygoklugu ile kabul edildi.

Madde 12) Banka'nin Kurumsal Yénetim ilkeleri cergevesinde hazirlanmig bulunan
Bagdis ve Yardim Politikasi okunarak pay sahiplerinin onayina sunuldu. Sézkonusu politika
toplam 4.294.259 TL nominal ret oya karsiik 2.122.709.730,43 TL nominal kabul oyu
sonucunda oyg¢oklugu ile KABUL edildi. S6z alan olmadi.

Madde 13) 2014 yili igerisinde burs, egitim amagli yardimlar ile sosyal amacli vakiflara,
Yonetim Kurulu kararlarina ve Yoénetim Kurulunun verdigi yetkiye istinaden yapilan yardim ve
bagislarin toplaminin 416.923,84-TL oldugu bilgisi verildi. Séz alan olmadi.

Madde 14) Banka’'nin Kurumsal Yénetim ilkeleri gercevesinde hazirlanmig bulunan Kar
Dagitim Politikasi okunarak pay sahiplerinin onayina sunuldu. S6zkonusu politika toplam
4.297.259 TL nominal ret oya karsilik 2.122.706.730,43 TL nominal kabul oyu sonucunda
oycoklugu ile KABUL edildi. S6z alan olmadi.

Madde 15) Dilek ve Temenniler bélimiinde s6z alan pay sahibi Sadrettin Hasiroglu
“Genel Kurul toplantisinin hayirli olmasini diledidini ve Bankay! bu seviyeye yukseltenlere
tesekkir ettigini belirtti. Faaliyet raporunun basili olarak da gonderiimesini istedi. Dogu
Anadolu'nun cazibe merkezi haline getirimesi gerektigini vurguladi. Personel Politikasi
hakkinda géruslerini bildirdi. Tuketici masraflarinin iadesi konusundaki onerilerini paylasti.
Millhak vakiflara kullandirilan kredilerde Bankaca uygun faiz verilmesi gerektigini ifade etti.”
S6z konusu hususlar hakkinda Toplanti Baskani Ramazan Gunduz ve Genel Mudar Halil
Aydogan tarafindan agiklamalarda bulunuldu.

Madde 16) Gundemde baska madde kalmadigindan Toplanti Bagkani'nin tesekkur
konusmasini miteakiben Genel Kurul toplantisi saat 17:00 fiziki ve elektronik ortamda
kapatildl.

isbu tutanak, toplantlyr miiteakiben toplanti yerinde diizenlenerek imza edilmistir.
30.03.2015/ISTANBUL
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